
打合せの後、決定させていただきます。

貴事業所にて実施。ＷＥＢ開催も可。

採用力強化・
定着力向上セミナー

人事・総務・採用教育ご担当の方。経営者の方。

テーマ①「採用活動における基本情報及びイマドキの若者の就職活動について」

テーマ②「欲しい人材を逃がさない採用の極意 ～企業PRとリモート面接について」

テーマ③「オンラインでの採用活動におけるポイント」

テーマ④「イマドキ若者とのコミュニケーション方法とは？」

テーマ⑤「若手社員が定着する組織・仕組みづくりと新しい働き方の導入について」

企業の魅力を伝える
プレゼンテーション「力」

熊本労働局委託 若年者地域連携事業

対面orWEB

指定のお時間にて（要相談）。

『セミナー内容』

＜お問合せ＞若年者地域連携事業事務局
（受託運営会社：㈱東京リーガルマインド）
〒860-0802熊本市中央区中央街4-22 アルバ銀座通りビル7階
☎080-7257-9944（受付時間：10:00～17:00 土日祝日休み）
メール：kum-jakunen@lec.co.jp

mailto:kum-jakunen@lec.co.jp

